GYMNAZIUM, GOLIANOVA 68, NITRA

GOLIANOVA 68, 949 01 NITRA
ICO: 00160261 DIC: 2021062505

Ziadost’ o refundaciu nakladov na individualny profesijny rozvoj
podla Metodického usmernenia €. 3 k ¢erpaniu prostriedkov mechanizmu z Planu obnovy
a odolnosti SR, poskytnutych na individualny profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov $kdl a Skolskych zariadeni v roku 2023

Priezvisko a meno zamestnanca, EDUID zamestnanca — ziadatel'a :
titul — ziadatela:

Termin vzdelavania (od-do) : Datum ukon¢enia vzdelavania : | Datum Ghrady poplatku za
vzdelavanie :

Nazov poskytovatela vzdelavania :

presny nazov :

Adresa :

ICO: DIC :

Druh absolvovaného vzdelavania : Obsah vzdelavania (vyber zo strany 2 tejto prilohy) :
[0 kvalifikané vzdelavanie
[1 funkéné vzdelavanie
U Specializané vzdelavanie
[0 predatestacné vzdelavanie
[] inovacné vzdelavanie
[0 prvéa atestacia
[0 druha atestacia

Obsahové zameranie vzdelavania :
[1 nové kurikulum
(1 inkldzia vo vychove a vzdelavani
[1 digitalizacia vychovy a vzdelavania
[0 noveé kurikulum a digitalizacia vychovy a vzdeldvania
[ inkluzia vo vychove a vzdelavani a digitalizacia vychovy a vzdelavania
[0 noveé kurikulum a inkldzia vo vychove a vzdelavani
[0 noveé kurikulum, inkldzia vo vychove a vzdelavani a digitalizacia vychovy a vzdelavania
[ iné, uvedte aké :

Cestne prehlasujem, ze zaroven [ ] pésobim - [ ] nepésobim aj na inej $kole.

K ziadosti prikladam original Osvedéenia o absolvovani vzdelavania a originaly uétovnych
dokladov (napr. faktura, prijmovy pokladni¢ny doklad, vypis z U¢&tu,...), preukazujucich opravnené vydavky
vynaloZené v suvislosti s inovaénym vzdelavanim, v celkovej sume :

Rozpiste konkrétne uétovné doklady :
(vSetky predlozené doklady musia byt adresované na meno zamestnanca) :

Refundaciu ziadam zaslat’
na €islo uétu (uvedte v IBAN tvare) :

Cestne prehlasujem, ze uvedené tGdaje a predlozené doklady st pravdiveé.

V Nitre, dna podpis zamestnanca:




Obsah vzdelavania je zamerany na:

a) ak ide o kvalifikatné vzdelavanie: ziskanie vzdelania, ktorym pedagogicky zamestnanec a odborny
zamestnanec v prislusnom stupni vyzadovaného vzdelania ziska kvalifikaény predpoklad na vykon
pracovnej ¢innosti

« v prislusnej kategorii a podkategorii pedagogického zamestnanca,

« v dalSej kategorii pedagogického zamestnanca,

* v kategdérii ucitel na vyu€ovanie dalSich aprobacnych predmetov alebo predmetov podfa prislusného
statneho vzdelavacieho programu,

v dalSej podkategérii kategérie ucitef,

« v prislusnej kategorii odborného zamestnanca, ak ide o vzdelavanie pedagogického zamestnanca s
najmenej vysokoSkolskym vzdelanim druhého stupria,

« v dalSej kategorii odborného zamestnanca,

« v triedach a Skolach pre deti a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,

b) ak ide o funkéné vzdelavanie: ziskanie profesijnych kompetencii na vykon Ccinnosti veduceho
pedagogického zamestnanca alebo veduceho odborného zamestnanca,

c) ak

ide o S3pecializatné vzdelavanie: ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon

Specializovanych ¢innosti, vykonavanych v kariérovych poziciach,

d) .ak ide o predatestacné vzdelavanie: ziskanie profesijnych kompetencii na zaradenie do vysSieho
kariérového stupna,

e) akide oinovacné vzdelavanie:

- prehibenie, rozsirenie a inovéacia profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej éinnosti v
prislusnej kategorii alebo v podkategoérii pedagogického zamestnanca alebo v prislusnej kategorii
odborného zamestnanca alebo

« uplatnenie najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe vo vychove a vzdelavani,

* reformu obsahu a foriem vzdelavania (nové kurikulum), najma v oblasti:

« tvorby vlastného Skolského vzdelavacieho programu a podpora pri praci s nim,

» hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov — sposobilost hodnotit’ nielen vedomosti, ale aj ziskané
sposobilosti, kompetencie Ziakov,

* vyuzivania inovativnych foriem vyu€ovania s dérazom na aktivne u€enie sa ziakov v zmysle cielov
nového kurikula.

* personalizaciu vyu€ovania a inkluzivne vzdelavanie, najma v oblasti:

« zakladov Specialnej pedagogiky, lieCebnej pedagogiky, socidlnej pedagogiky, psycholégie,
sociolégie,

» komunikacie, mediacie,

« Skolského podporného timu (kompetencie, kooperacia, planovanie ¢innosti, ...)

* legislativy k inkldzii, Dohovoru OSN o pravach oséb so ZP (pre veducich a odbornych
zamestnancov),

+ individudlineho vzdelavacieho programu (vyznam, zostavenie, aplikacia) ¢ inkluzivnej klimy
triedy/Skoly,

« vychovy a vzdelavania deti alebo Ziakov v inkluzivnych triedach a skupinach,

« vychovy a vzdelavania deti alebo Ziakov s odliSnym materinskym jazykom v inkluzivnych triedach
a skupinach,

» zvySovania kompetencii v oblasti pedagogickej diagnostiky zo zameranim na deti alebo Ziakov
rozmanitymi potrebami,

* spracovavania osobnych udajov deti a ziakov v sulade GDPR,

« inovativnych foriem, metéd a postupov v inkluzivnom vzdelavani,

* rozvoja digitalnych zruénosti, najma v oblasti:

« prehladavania, vyhladavania a triedenia digitadlnych udajov, informacii a obsahu,

+ vyhodnocovania digitalnych tdajov, informacii a obsahu,

« spravovania digitalnych tdajov, informacii a obsahu,

* interakcie, komunikacie a spoluprace prostrednictvom digitalnych technoldgii,

« zdielania prostrednictvom digitalnych technolégii,

» uplatnenia aktivneho obcianstva prostrednictvom digitalnych technologii, * spoluprace
prostrednictvom digitélnych technolégii,

* netikety,

* spravovania digitalnej identity,

« vytvarania a Uprav digitalneho obsahu v r6znych aplikaciach,

« ochranu zariadeni, dat a sukromia,

* kybernetickl bezpecnost a kybersikanu,

* identifikacie potrieb a problémov, rieSenia koncepcnych problém a problémovych situacii v
digitalnom prostredi,

* vyuzivania digitalnych nastrojov na inovacie procesov a produktov.

Obsah prvej atestacie a druhej atestacie: Statne overenie profesijnych kompetencii vymedzenych profesijnym

Obsah

Standardom pre prisludnu kategoériu a podkategériu pedagogického zamestnanca a prisludnu kategériu
odborného zamestnanca, pre prislusny kariérovy stupen, ziskanych vzdelavanim, sebavzdelavanim
alebo vykonom pracovnej ¢innosti.

inovaéného vzdelavania sa preukaze doplnenim informacie o obsahu vzdelavania formou
doplnenia textu na zadnu stranu vydaného osvedcenia. Informaciu doplni poskytovatel
inovaéného vzdelavania. Ak ide o inovaéné vzdelavanie ukonéené pred zverejnenim metodiky €.
3, informacia sa doplni pisanym pismom a jej pravost’ sa potvrdi podpisom Statutara a peciatkou
poskytovatela inovaéného vzdelavania.



Overovaci dotaznik pred odoslanim elektronického prihlasovacieho formulara

&. Otazky ku vzdelavaniu Odpoved

1 | Ide ovzdelavanie podla zakona &. 138/2019 Z. z.? (DPS, rozsirujice $tadium,
funk&né vzdelavanie, Specializatné vzdelavanie, predatestatné vzdelavanie,
inovaéné vzdeldvanie alebo aktualizatné vzdelavanie)?

2 | Je doklad o ukonCeni vzdelavania vystaveny podfa zakona &. 138/2019 Z. z.?
Obsahuje vsetky néalezitosti (DPS a rozsirujice $tadium - § 46 ods. 5, funk&né
vzdelavanie - § 48 ods. 4, Specializatné vzdelavanie - § 50 ods. 4, predatestané
vzdeldvanie - § 54 ods. 2, inovaéné vzdelavanie - § 56 ods. 4)

3 | Ak ide o aktualizacné vzdelavanie, organizovala ho VaSa Skola v Skolskom roku
2023/2024?

4 | Ak ide o aktualizatné vzdelavanie, dokladom o ukon¢eni je Potvrdenie
o aktualizatnom vzdelavani, ktoré vydala Vasa Skola?

5 | Ak ide o aktualizatné vzdelavanie, ma Potvrdenie o aktualizatnom vzdelavani
nalezitosti podla § 57 ods. 9 zakona ¢. 138/2019 Z. z.?

6 | Ak ide o inovacné vzdelavanie, bol doklad o ukon€eni vystaveny 16. oktébra 2023
a neskor?

7 | Ak ide o inovaéné vzdelavanie poskytnuté Univerzitou Komenského v Bratislave
alebo Univerzitou Pavla Jozefa Safarika v Ko$iciach, je na osvedé&eni veta: ,Program
vzdelavania nebol realizovany s podporou prostriedkov Eurdpskej unie ani
z prostriedkov POOQO.“?

C. | Otazky k atestaciam

8 | Ide o atestaciu, vykonanu podla zakona €. 138/2019 Z. z.?

9 | Bolo Vam predlozené osved&enie o atestacii, vydané podla zakona ¢. 138/2019 Z.
z.?

10 | OsvedcCenie o atestacii bolo vydané v obdobi od 1. januara 2022 do 31. 08. 20247

11 | Obsahuje osvedcCenie o atestacii nalezitosti podla § 61 ods. 6 zakona ¢. 138/2019
Z.2.?

C. | Otazky k uhrade faktury

12 | Pred vystavenim objednavky ste vykonali prieskum trhu a mate predlozené ftri
cenové ponuky?

13 | Pred vystavenim faktury bola vystavena objednavka?

14 | Obsahuje objednavka oznacenie vzdelavania?

15 | Obsahuje objednavka meno/mena pedagogického zamestnanca/odborného
zamestnanca?

16 | Obsahuje objednavka pocet hodin?

17 | Obsahuje objednavka jednotkovu cenu?

18 | Obsahuje objednavka celkovu cenu?

19 | Obsahuje faktura rovnaké udaje ako objednavka?

20 | Obsahuje faktira jednotkovu cenu?

21 | Obsahuje faktura celkovu cenu bez DPH?

22 | Obsahuje faktura polozku DPH alebo prehlasenie, ze vystavovatel faktury nie je
platca DPH?

23 | Obsahuje faktura celkovu cenu vratane DPH?

24 | Je faktdra oznagena textom ,POO-profesijny rozvoj“?

C. | Otazky k preplateniu nakladov na profesijny rozvoj pedagogickému
zamestnancovi a odbornému zamestnancovi

25 | Bol vystaveny doklad o preplateni nakladov na profesijny rozvoj 3Skolou
zamestnancovi?

C. | Otazky k éestnym vyhlaseniam

26 | Je doloZené vyplnené a podpisané &estné vyhlasenie Statutara?

27 | Je doloZené vyplnené a podpisané Eestné vyhlasenie riaditela Skoly?

Nitra, dia ..o

RNDr. Zuzana Hurtova, riaditelka SKoly ...




Zaznamy zamestnavatela

Ziadost prijata dia : Reg. &. :

Poskytovatel vzdelavania || je [ ] nie je v Zozname poskytovatelov inovaéného
vzdelavania.

Narok na refundaciu : [ ] ano [ ] nie
Celkova vyska uhrady : ztoho : bez DPH suma DPH
Spracoval : dna: podpis :

Zakladna finan¢na kontrola

V zmysle Zakona €. 357/2015 o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov finanéna operacia alebo
jej cast’:

a) je—nie je v sulade s rozpoctom na prislusny rozpoétovy rok

b) je —nie je v sulade s osobitnymi predpismi.

c) je—nie je v sulade s uzatvorenymi zmluvami.

d) je—nie je v sulade s rozhodnutiami vydanymi na zaklade osobitnych predpisov.

e) je—nie je v sulade s vnutornymi predpismi.

f) je—nie je v sulade s inymi podmienkami poskytnutia verejnych financii neuvedenych v pismenach a) az e)

Financénu operaciu alebo jej ¢ast’ je — nie je mozné vykonat, je — nie je mozné v nej pokracovat’ alebo je — nie je mozné
vymahat’ poskytnuté pinenie, ak sa finan€éna operacia alebo jej ¢ast’ uz vykonala.
Meno a priezvisko Statutarneho veduceho, ktory vykonal overenie :

Meno a priezvisko : Mgr. Vladimir Podoba ~ Datum, ..........cccocvvoiiiiiiiciiicceee, POdPIS: oo
Finanénu operaciu alebo jej ¢ast’ je — nie je mozné vykonat’ je — nie je mozné v nej pokracovat’ alebo je — nie je mozné
vymahat’ poskytnuté pinenie, ak sa finan€na operacia alebo jej ¢ast’ uz vykonala.
Meno a priezvisko zodpovedného zamestnanca, ktory vykonal overenie :

Meno a priezvisko : Monika Jurajdova DAtum, ..o POdpiS: ..o

dna: Cislo vypisu z uétu :

Prispevok uhradeny z vydavkového ucétu

Za finan€énu uctaren (meno a priezvisko) : | datum podpis

Elektronicky formular odoslany dia :




